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LYSEKILSKOMMUNSFORFATTNINGSSAMLING

Antaget av kommunfullmaktige: 1997-11-13 § 89-97
Dnr: 97-271

REGLEMENTE FOR LYSEKIL/SOTENAS GYMNASIENAMND

(Géller fr o m 1998-01-01)

§1

Gemensam ndmnd f6r kommunerna Lysekil och Sotends

For kommunerna Lysekil och Sotenas har respektive kommunfullmaktige beslutat om
samverkan i en gemensam namnd for gymnasieverksamhet.

Samverkan mojliggors genom lag om andring i kommunallagen, SFS 1997:550 vilken trédde i
kraft 1997-08-01.

Genom detta markeras att den gemensamma ndmnden i huvudsak skall ses som vilken
kommunal néamnd som helst.

Den gemensamma ndmnden skall vid tilldmpning av kommunallagen behandlas som 6vriga
namnder om inget annat s&gs. Regel harom finnsintaget i 3 kap 3 b 8§ kommunallagen.

§2

Relation till huvudménnen

Den gemensamma namnden tillsatts av Lysekils kommunfullméktige och ingar i Lysekils
kommuns ndmndorganisation samt har sitt séte i Lysekil.

Namnden & egen myndighet liksom évriga ndmnder i Lysekils kommun.
Namnden &r ingen egen juridisk person.
Avtd tréffas pa bada kommunernas vagnar.

Namnden ansvarar gentemot respektive kommun for den verksamhet och de uppgifter som
denne lagger pa némnden.



§3

Relation till utomstédende

Den gemensamma namnden foretréder de samverkande kommunerna och ingar avtal for deras
rékning.

Varje huvudman & gentemot sina kommuninvanare ansvarig for ndmndens verksamhet.
84

N&mndens uppaqift

| 5 kap skollagen, i gymnasieforordningen samt i gymnasi esérskol ef érordningen regleras
ungdomars utbildning efter avslutad grundskola fram till och med det forsta kalenderaret det
ar defyller 20 ar.

Namndens uppgift & att erbjuda gymnasieutbildning till inom kommunerna bosatta
ungdomar. | man av plats kan gymnasi eutbildning dven erbjudas andra kommuner.

Verksamheten skall bedrivas inom tilldel ade ekonomiska resurser och bedrivas pa ett
andamal senligt och effektivt sétt.

Namnden skall folja de uppdrag, ramar och direktiv som de samverkande kommunerna
beslutar om.

Namnden har ansvaret for information om sin verksamhet till allmanheten.
Namnden har registeransvar for personregister som ndmnden har i sin verksamhet.

Namnden skall arligen avge beréttelse dver sin verksamhet foregaende kaenderar till de bada
kommunerna.

§5

Y ttranden och upplysningar

Namnden skall inom sitt verksamhetsomrade avge de yttranden och |&mna de upplysningar
som kan begéras av respektive kommunfullméktige, kommunstyrelse eller kommunernas
ovriga namnder.

Namnden féar infordra yttranden och upplysningar fran 6vriga namnder nér det behtvs for att
kunna fullgora sina uppgifter.

Kommunfullméktige i de samverkande kommunerna har rétt att begara upplysningar fran
namnden. Ordfdranden och vice ordféranden i némnden, revisorerna samt anstdldai de
samverkande kommunerna & skyldiga att |1&mna upplysningar vid kommunfullmaktiges
sammantraden om det inte finns nagot hinder mot det pa grund av sekretess enligt lag.



Ledamoter i kommunfullméktige i de samverkande kommunerna har rétt att interpellera och
stéllafragor om den gemensamma namndens handlaggning av érenden.

§6

Ansvar och rapporteringsskyldighet

Namnden skall setill att verksamheten bedrivsi enlighet med de mal och riktlinjer som
respektive kommunfullmaktige har bestdmt, de féreskrifter som finnsi lag eller férordning
samt bestdmmelser i detta reglemente och samverkansoverenskommel se.

Namnden skall regelmassigt till respektive kommunfullmaktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stallningen & under budgetéret.

§7

Namndens sasmmansattning

Namnden skall bestd av sex ledaméter och sex erséttare. Varje kommunfullméaktige utser
bland dem som &r valbarai den egna kommunen tre ledaméter och tre erséttare.

FOrsta mandatperioden omfattar 1998. Harefter &r mandatperioden fyra & réknat frén och med
1 januari aret efter det & val av kommunfullmaktige har &gt rum.

§8

Kommunfullmaktigei Lysekil utser under forsta mandatperioden till ordféranden den ledamot
ur ndmnden som Sotenés kommunfullmaktige foreslar medan vice ordféranden utses av
Lysekils kommunfullmaktige.

§9

Ordforanden skall leda, samordna och 6vervaka namndens verksamhetsomréde. Vice
ordforanden bitrader ordfdranden vid fullgérandet av denna uppgift.

810
Sekreterare

Namnden utser sekreterare. Sekreteraren skall fora protokoll och utfora uppgifter i Ovrigt i
anslutning till detta.

§11

Erséttarnas tjanstgdring och inkallande

Om en ledamot & forhindrad att installa sig till ett sammantréade eller att vidare deltagaii ett
sammantréde skall en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.



En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har rétt att tjanstgéra daven om
en erséttare har trétt in i ledamotens stélle.

Om inte erséttarna valjs proportionel It skall ersdttarna tjanstgora enligt den av
kommunfullmaktige mellan dem bestdmda ordningen.

En erséttare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dérigenom paverkas far en erséttare som instéller sig under
pagdende sammantréde tradain i stéllet for en erséttare som kommer langre ner i ordningen.

En ledamot som &r hindrad att deltai ett sammantrade eller en del av ett sasmmantréade, skall
snarast anmala detta till namndens kansli som i forsta hand kallar erséttare fran samma
kommun. Den erséttare kallasin som star i tur att tjanstgéra och som inte redan kallatsin.

§12

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgoring pagrund av jav i ett &rende far
ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sasmmantréade pa grund av annat
hinder &n jav, far ater tjanstgora om erséttarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

§13

Erséttare for ordféranden

Om varken ordféranden €eller vice ordféranden kan deltai ett helt sammantrade eller i en del
av ett sammantrade fullgor den till ddern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat ské &r hindrad att fullgéra uppdraget for
en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara erséttare for ordféranden. Erséttaren
fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

8§14

Icke tjanstgorande erséttare har rétt att deltagai dverlaggningarna vid sammantréden.

§15

Sammantradena

Namnd sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Sammantrade skall ocksa hdllas om minst 1/3 av ledaméterna begér det eller ordféranden
anser att det behdvs.



§16
Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrédena.
Kallelse skall vara skriftlig och innehdla uppgift om tid och plats fér sammantradet.

Kallelsen skall palampligt sétt tillstéllas varje ledamot och erséttare senast 5 dagar fore
sammantradesdagen.

Kallelsen bor étfdljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett &rende pa foredragningslistan skall bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Né&r varken ordforanden eller vice ordforanden kan kallatill ssmmantrade skall den till aldern
dldste |ledamoten gora detta.

8§17
Protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

Tillkannagivandet av att protokollet har justerats skall andas pa andagstavlornai de
samverkande kommunerna.

Anslaget skall ske samma dag pa bada anslagstavlorna.

8§18

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
skall ledamoten gora detta skriftligt. Motiveringen skall inlamnas senast 2 (tvd) dagar efter
sammantradet.

8§19

Delgivning

Delgivning med ndmnden sker med ordf6randen, forvaltningschef eller annan anstédlld som
namnden bestdmmer.



§20

Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av némnden skall undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordféranden och kontrasigneras av anstélld
inom ndmnden.

§21

Narvaroratt

Kommunstyrelsernas ordférande och 1:e vice ordférande far narvara och deltagai namndens
Overlaggningar men inte i besluten.

§22

Revision och ansvarsfrihet

Revisorernai var och en av de samverkande kommunerna skall granska den gemensamma
namndens hela verksamhet.

Den gemensamma ndmnden ansvarar gentemot de olika huvudménnen for att den skoter de
uppgifter namnden fatt av sina huvudman.

Varje kommuns kommunfullméaktige skall besluta om ansvarsfrihet for den gemensamma
namnden.

§23

Laglighetsprovning

Namndens beslut far 6verklagas av medlemmarnai de sasmverkande kommunerna.

Besvérstiden réknas fran den tidpunkt datillkannagivandet av att namndens protokoll justerats
blivit uppsatt pa anslagstaviornai de samverkande kommunerna.

§24

Ekonomisk férvaltning

Budgeten, verksamhetens finansiering och 6vriga fragor som ror de ekonomiska
mellanhavandena for den gemensamma namnden regleras i samverkansoverenskommel sen
men budgeten skall faststéllas av Lysekils kommun.

Budgetprocessen skall genomforas gemensamt mellan kommunerna.

Den gemensamma namndens medel skall forvaltas av Lysekils kommun, samverkande
kommun har rétt till |6pande insyn.



Hur mycket medel och 6vrigaresurser som varje samverkande part bidrar med bestdmsii
Overenskommelsen om samverkan.

§25

Delegering

Den gemensamma namnden far uppdra at ett utskott, &t en ledamot eller erséttare eller at en
anstalld hos kommunen att besluta pa ndmndens végnar i ett visst &rende eller en viss grupp
av &enden, dock intei de fall som avser kommunallagens 6 kap 34 8.

Den gemensamma namnden far bland annat uppdra &t en anstélld i nagon av de samverkande
kommunerna att besluta pd ndmndens vagnar i ett visst &rende eller grupp av drenden.

§26

Arkivfragor

Arkivlagens bestammel ser &r tillampliga pa den gemensamma namnden och Lysekils
kommunstyrelse & arkivmyndighet. Faststallt arkivreglemente géler for ndmnden.

§27

Ovrigt

Bestdmmel serna om gemensam namnd finns huvudsakligen placerade i 3 kap
kommunallagen.

| vrigt tillampas kommunallagens bestdmmel ser pa samma sétt som for inom kommunala
namnder.

Parternas narmare mellanhavanden reglerasi en separat verenskommelse vilken bland annat
skall innehdllafoljande:

* Reglering av hur ordf érandeskapet/vice skiftas mellan kommunerna.

* Hur skall konflikter hanteras.

* Namndens behdrighet och befogenhet.

* Under vilka forutséttningar kan och skall samarbetet avvecklas.

* Ekonomiska formaner till ledamot och erséttare.

* Verksamhetens finansiering.

* Hur budgetprocessen narmare skall gatill.

* Resultatredovisning.

* Néarmare regler om rétten till insyn i medel sférvaltningen.



Aganderétten till egendom som huvudmannen skjuter till och om dgandeforhéllandena
foréndras.

Forsakringsfragor.

Datafragor.

Personal- ekonomi- och kandli - administrationsfragor.
Personal- och |6nepoalicy.

AnstalIningsférha landen och organisation.

Pensi onsdtagande.

Arbetsgivare- och anstallningsmyndighetsfragor.
Vilken férhandlingsordning som skall tillampas.

Hur medbestammandet i olika delar skall organiseras.
Personalforetradare.



