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Sedan 1998 ansvarar Lysekil och Sotends gymnasienimnd fér kommunernas
gymnasieskola och gymnasiesirskola.

Du haller i din hand kommunernas gemensamma plan som sammanfattar de
overgripande maélen for gymnasieskolan. Ansvar for genomforandet vilar i olika
omfattning pd alla anstéllda.

Gymnasienidmnden &r sjdlvforvaltande utifrdn sin rambudget.

Ar 2007 gir det cirka 900 elever pd Gullmarsgymnasiets tio olika program.
Gymnasiendmnden har en budget pa cirka 98 miljoner, vilket utgor cirka

10 procent av kommunernas budget och férdelas mellan Lysekil och Sotends
utifrdn respektive kommuns elevantal.

Gymnasiendmnden bestdr av sex ordinarie ledamoter och sex erséttare, forde-
lade lika mellan kommunerna. Ordférande i ndmnden dr Ragnhild Selstam (m)
och vice ordférande dr Gunnar W Arvidssom (m).

Gullmarsgymnasiet erbjuder f6ljande nationella program:
Industriprogrammet, Elprogrammet, Samhéllsprogrammet,
Naturvetenskapsprogrammet med en riksrekryterande gren — Marinbiologi.
Barn och Fritidsprogrammet, Hotell och Restaurangprogrammet,
Omvdirdnadsprogrammet, Estetiskt program och Teknikprogrammet.
Individuellt program erbjuds i Lysekil och Kungshamn.
Gymnasiesdrskolans individuella program finns i Lysekil.

For ovriga program sker en samverkan med Fyrbodal.

For verksamheten ansvarar en forvaltningschef.
Tre rektorer ansvarar for 3-4 program vardera.




Vem ansvarar for vad?

internationell niva

Sverige har forbundit sig att folja fyra internationella fordrag och
FN-konventioner som paverkar utbildningsomrddet. Dessa dokument
handlar om maénskliga riattigheter, barnens rdtt, internationell for-
stdelse och undervisning i miljofragor.

nationell niva

Riksdag och regering beslutar om skollag, ldroplan och kursplaner.

kommunal niva

Kommunfullmaiktige preciserar sina mal i skolplanen och faststéller
en budget. Gymnasiendmnden ansvarar for genomférandet av
fullméaktiges beslut.

lokal niva

Gullmarsgymnasiet ska ha en lokal arbetsplan som visar hur de
nationella och kommunala mdlen skall uppnas, fo6ljas upp och
utvarderas.



gullmarsgymnasiet
- den goda skolan

Tillsammans skall vi skapa den goda skolan foér ungdomar.
I en snabbt forinderlig virld dr utbildning den bista forberedelsen for att
mota framtiden.

Viardegrund

Grundldggande demokratiska, etiska och moraliska virderingar skall prdgla den
dagliga verksamheten. Det visar sig genom 0msesidig respekt for varandra och ett
ansvarstagande for var milj6. Detta innebdér en skola fri frdn fraimlingsfientlighet,
mobbning och andra trakasserier.

For att uppnd dessa mal kravs

—att vi tillsammans skapar och sidkrar en god milj6 fér ungdomars mognad och
lirande pa ett sd effektivt sitt som mojligt.

— att vi arbetar utifrdn ett helhetsbaserat lirande som ir @&mnesovergripande och
tillvaratar elevernas frigor och erfarenheter, men som ocksi utmanar dem.

- att fokus sdtts pd det livsldnga lirandet, dér alla som ldmnar skolan skall kidnna
lust till fortsatt lirande.

- att eleven har ansvar och inflytande 6ver sin utbildning, for att f kinna
verklig delaktighet.

- att sjdlvkanslan bygger pa att jag kan, jag vill och jag duger.

- att den goda skolan har positiv, kompetent och delaktig personal. Den ska ge
forutsdttningar att i arbetslag forma och utveckla undervisningen mot uppstillda
mal.

- att den goda skolan ir i stindig fordndring och utveckling for att klara
dagens krav, uppgifter samt forbereda for framtiden.



- att alla behoriga s6kande bereds plats inom gymnasieskolan.
- att minst 95 % av eleverna fullféljer sin utbildning inom fyra ar.
- att eleven har en individuell studieplan.

- att individuellt program erbjuds och att ldrlings- och programinriktade
individuella utbildningar erbjuds pd ett antal program.

- att tillgdng till studie- och yrkesvigledning leder till att eleven kan gora
vdl underbyggda val avseende studievdgar och yrke.

- att eleven har tillgdng till elevhilsa i form av av skolskoterska, kurator,
skolldkare, studie- och yrkesvigledare samt fritidsledare/socialpedagog.
Gruppen ska arbeta med férebyggande hélso- och elevvard.

- att internatelever erbjuds aktiviteter under fritiden.
- att elever pa gymnasiesdrskolans individuella progam ges mojlighet till integration
i de nationella programmen.

Utbildningen skall bedrivas pa kvalitativt hog nivé sd att eleverna ir vil forberedda
for intrdde pa arbetsmarknaden och for fortsatta studier. Behorig, yrkesskicklig och
engagerad personal dr en avgorande forutsiattning, likasd aktuella ldiromedel och
bra utrustning.

- att skolan har en arbetsplan for respektive program.
- att undervisningen utfors av behoriga lirare.
- att det finns en fortbildningsplan for tillsvidareanstillda.

- att representanter fran naringslivet i yrkesrdden, anser att utbildningen hdller hog
kvalitet. Detta sdkerstdlls genom en drlig enkat till ndringslivet.

- att varje elev ges tillgang till en utbildad handledare under arbetsplatsforlagd
utbildning.

- att laromedlen ar relevanta och tidsenliga.

- att elever och lirare anvinder informationsteknik som ett pedagogiskt hjalpmedel.

- att lararlosa lektioner undviks.

- att minst 95% av eleverna under tredje dret anser sig néjda med sin utbildning.

- att jaimforelse av nationella prov och slutbetyg gors med Fyrbodal och hela riket.



en skola i samrad
med elever och foraldrar

inflytande

Skolkonferens, elevrad och klassrad skall vara viktiga samarbetspartners
for elevinflytande och elevansvar. Delaktighet och medansvar skall pragla
arbetet. Genom sin utbildning far eleven férstaelse for hur ett demokra-
tiskt samhalle formas och utvecklas.

For att sikerstdlla elevens inflytande kravs

- att eleven dr delaktig i undervisningens utformning och utvirdering.

- att eleven medverkar vid utarbetandet av studieplan for sin utbildning.

- att elever deltar i skolans representativa organ, sdsom skolkonferens,
elevrad, klassrdd och programrad.

- att representant for elevrddet deltar i gymnasiendmndens moten.

- att minst 95% av eleverna vid tredje drets slut anser sig ha haft
inflytande 6ver sin utbildning.

samarbete

For detta kravs

- att inom gymnasiendmndens verksamheter finns klassrdd, programrad,
elevrdd, skolkonferens, yrkesrdd med representanter for elever, fordldrar
ndringsliv och personal.

- att information om skolans verksamhet sker genom &rlig verksamhets-
berittelse och kvalitetsuppfoljning.

- att utvecklingssamtal om elevens studiegdng genomfors en gidng per
termin tillsammans med eleven och fordldrar.

- att personal fran grund- och gymnasieskola triffas en gang per ar
for att informera sig om respektive skolforms kurs- och lidroplaner.
Samverkansformer kring évergdng mellan grund- och gymnasieskola
skall finnas.

- att personal frdn gymnasie- och vuxenutbildning, hogskola och nirings-
liv samverkar for att forbereda eleverna féor kommande yrkesverksamhet
och fortsatta studier.



For att utbildningen skall stimulera till internationella kontakter krivs

- att skolan tillvaratar den kunskap och erfarenhet som elever och personal
har om andra lander.

- att alla elever ges mojligheter till internationella kontakter.
- att internationella frigor ges utrymme inom undervisningen.
- att det ges mojligheter till elevutbyte med andra linder.

Eleverna skall uppmuntras att inhamta kunskaper om livsmiljon i ett
lokalt och globalt perspektiv, for att sjdlva kunna ta ansvar for sin livsstil
och sin livsmiljo.

Ett 6vergripande mal for undervisningen dr att belysa hur samhaéllsutveck-
lingen och vdr livsstil pdverkar den globala miljén samt att ge eleverna den
kunskap som behovs for att bidra till en ekologiskt hallbar utveckling. I detta
sammanhang dr det viktigt att eleverna far ta praktisk del av goda exempel.

For att nd mdlet om livskvalitet och miljoansvar krivs

- att skolan aktivt verkar for att bekampa framlingsfientlighet, rasism,
mobbning, vdld, diskriminering, skadegorelse samt tobaks— och
droganvindning.

- att skolan uppréittar handlingsplaner for ovanstdende omrdden.
- att skolan aktivt arbetar forebyggande med olika hédlsoproblem.
- att skolan stédjer elever med hilsoproblem.

- att arbetet sker i ndra samverkan med andra férvaltningar, myndigheter
och organisationer i samhallet.



omraden som ska utvecklas
under mandatperioden

nationella program

De nationella program som Gullmarsgymnasiet erbjuder ska hélla hog kvalitet och
vara kostnadseffektiva. Verksamheten skall organiseras sd att elevernas erbjuds
breda ingdngar dar den nuvarande sektorsindelningen utvecklas i riktning mot
kommande gymnasiereform.

lokaler

En god arbetsmiljo skall efterstrdvas. Detta innebér bland annat att skolans lokaler
och verksamheter ska vara anpassade sd att mdnniskor med funktionshinder har
jamlika villkor till utbildning.

For detta kravs
- att planerad om- och tillbyggnad av Gullmarsgymnasiet genomfors.

- att lokaler anpassas efter elev och verksamhetsbehov.

kvalitetsredovisning

Gymnasiendmnden har ett ansvar for att den utbildning som erbjuds skall ge varje
elev mojlighet att nd upp till de mal som anges i liroplaner, kursplaner och andra
maldokument.

Gymnasiendmnden har ocksd ett ansvar for att det sker en kvalitetsredovisning av
skolverksamheten for att f6lja upp skolans mal.

Skolverkets kvalitetsredovisningssystem skall anvidndas for att utvirdera skolpla-
nens utvecklingsomraden:

¢ Kvalitet i utbildningen
¢ Inflytande

* Samarbete

* Internationalisering

¢ Livskvalitet och miljo



Gullmarsgymnasiet ska vara kint for hog kvalitet,

och marknadsforas nationellt, regionalt som lokalt.
Genom god information och samverkan med forildrar,
elever, samhaille, foretag och personal skapar vi
tillsammans - Den goda skolan.

Kompetensutveckling utgar frdn verksamhetens och
individens behov och kopplas till de arliga personal-
utvecklingssamtal som forvaltningschef och rektorer
genomfor med personalen. En kompetensutvecklings-
plan for varje person ska uppréttas.

Det forutsitts att skolan arbetar med skolplanens olika omrdden i den lokala
arbetsplanen, med aktiv medverkan fran elever och personal.

I den &rliga verksamhetsberittelsen ska rektor redogora for hur man inom
programmen arbetat med dessa omraden.

Forvaltningschefen sammanstiller ggmnasienimndens verksamhetsberittelse
som overldmnas till fullméaktige i respektive kommun.
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Ordinarie ledamoter

Ragnhild Selstam, ordforande
Gunnar W Arvidsson, v. ordf.
Klas Mellgren

Wictoria Insulan

Kristina Holmdahl

Petra Sundblad

Ersattare

Jan Norén
Anders Dahlberg
Bodil Olausson
Goran Fahlgren
Anders Wallin
Linda Soérensson

Forvaltningschef

Roland Mattsson
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GULLMARSGYMNASIET
- DEN GODA SKOLAN -

Gullmarsgymnasiet

Skolgatan 13 B

453 34 Lysekil

Tel.0523-192 88

Fax.0523-139 87
registrator.Isg@lysekil.se
www.gullmarsgymnasiet.lysekil.se




